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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลเพื่อเปลี่ยนสายงานผู้ปฏิบัติ เป็นสายงานผู้บริหารให้ดำรงตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ๖)

...............................

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี มีความประสงค์รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลเพื่อเปลี่ยนสายงานผู้ปฏิบัติเป็นสายงานผู้บริหารให้ดำรง ตำแหน่งหัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ๖) จำนวน ๑ อัตรา สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา  อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี

อาศัยอำนาจตามความข้อ ๙๑ แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดเพชรบุรี           เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล                             ลงวันที่  ๒๒  พฤศจิกายน ๒๕๔๕ (รวมถึงฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม) จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
1. ชื่อตำแหน่งที่รับสมัครสอบคัดเลือกฯ
หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ๖) 

จำนวน  ๑  อัตรา
2. หน้าที่ ความรับผิดชอบ
ลักษณะงานที่ปฏิบัติและความรู้ความสามารถที่ต้องการ  ตามภาคผนวก ก
3. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือกฯ
๓.๑ ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ๖)
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
๑) ได้รับปริญญาตรีหรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ทุกสาขา ที่ ก.อบต. ก.พ. หรือ ก.ค. รับรอง  และ 
๒) ได้ดำรงตำแหน่งในระดับ ๖ หรือที่ ก.อบต. เทียบเท่า  โดยปฏิบัติงานด้านบริหารงานทั่วไป หรืองานเลขานุการ หรืองานอื่นที่เกี่ยวข้องมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี
ความรู้ความสามารถที่ต้องการ
1) มีความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเหตุการณ์ปัจจุบันในด้านการเมือง เศรษฐกิจและสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งของประเทศไทย
2) มีความรู้ความสามารถในการศึกษา หาข้อมูล วิเคราะห์ปัญหาและสรุปเหตุผล
3) มีความสามารถในการบริหารงานและจัดระบบงาน
4) มีความสามารถในการริเริ่มปรับปรุงนโยบายและแผนงาน
5) มีความรู้ความเข้าใจนโยบายและแผนงานด้านต่างๆ ของส่วนราชการที่สังกัด
6) มีความสามารถในการจัดทำแผนงาน ควบคุมตรวจสอบ ให้คำปรึกษาแนะนำและเสนอแนะวิธีการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงานที่อยู่ในความรับผิดชอบ
7) มีความสามารถในการปกครองบังคับบัญชา
8) มีความสามารถในการติดต่อประสานงาน
9) มีความรู้ความเข้าใจในหลักการบริหารงานบุคคล
10) มีความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
/๑๑) มีความรู้...
- ๒ -

11) มีความรู้ทั่วไปด้านการประชาสัมพันธ์และการท่องเที่ยว
๑๒) มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
๔. การสมัครสอบคัดเลือก และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก

   การสมัครสอบคัดเลือก ผู้ที่จะสมัครสอบคัดเลือกต้องยื่นใบสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกด้วยตนเอง    ณ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี ตั้งแต่วันที่ ๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๕   ถึงวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ ในวันและเวลาราชการ

๕.
เอกสาร และหลักฐานที่ใช้ในการสมัคร

 
ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกฯ ให้ยื่นใบสมัครด้วยตนเองต่อเจ้าหน้าที่รับสมัครสอบคัดเลือก พร้อมด้วยหลักฐานซึ่งผู้สมัครสอบคัดเลือกฯ ได้รับรองสำเนาถูกต้อง และลงลายมือชื่อกำกับไว้ในเอกสารทุกฉบับ ดังต่อไปนี้


๕.๑ ใบสมัครตามแบบรายละเอียด เอกสารหมายเลข ๑ แนบท้ายประกาศนี้


๕.๒ สำเนาบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ (พนักงานส่วนตำบล) จำนวน ๑ ฉบับ พร้อมรับรองสำเนา (ถ่ายด้านหน้าและด้านหลังของบัตรในใบเดียวกัน)


๕.๓ สำเนาบัตรประวัติพนักงานส่วนตำบลของผู้สมัครสอบคัดเลือก พร้อมรับรองสำเนาทุกหน้า   จำนวน ๑ ชุด


๕.๔ สำเนาวุฒิการศึกษา ซึ่งเป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครสอบคัดเลือก จำนวน ๑ ชุด พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง


๕.๕ รูปถ่ายขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๒ รูป (ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน) โดยเขียนชื่อ-สกุล หลังรูปถ่าย        ด้วยตนเอง


๕.๖ หลักฐานเกี่ยวกับประวัติบุคคล และประวัติการรับราชการ จำนวน ๑ ชุด รายละเอียดตาม       เอกสารหมายเลข ๒ แนบท้ายประกาศนี้


๕.๗ หนังสือรับรองจากผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศนี้ และอนุญาตให้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก เอกสารหมายเลข ๓   (พร้อมแนบหลักฐานประกอบ เช่น คำสั่งในการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง) และแบบประเมินบุคคลที่ผู้บังคับบัญชาประเมิน                   ตามเอกสารหมายเลข ๔ แนบท้ายประกาศนี้


๕.๘ ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๖ เดือน จำนวน ๑ ฉบับ


๕.๙ หลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส การเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี)


๕.๑๐ หลักฐานอื่นๆ ตามประกาศฯ








สำหรับการรับสมัครสอบคัดเลือกในครั้งนี้ ให้ผู้สมัครสอบคัดเลือกตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก หากภายหลังปรากฏว่าผู้สมัครสอบคัดเลือกรายใดมีคุณสมบัติดังกล่าวไม่ครบถ้วน คณะกรรมการสอบคัดเลือกจะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครฯ    เข้ารับการสอบคัดเลือกและไม่มีสิทธิ์ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งใดๆ 

๖.  ค่าธรรมเนียมการสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก

    ผู้สมัครสอบคัดเลือกจะต้องชำระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบคัดเลือก จำนวน ๒๐๐ บาท               (-สองร้อยบาทถ้วน-) ในวันที่สมัคร

๗. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก

    องค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก ภายในวันที่    ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี
/ทั้งนี้ ...
- ๓ -


    ทั้งนี้ หากคณะกรรมการสอบคัดเลือกฯ ตรวจพบในภายหลังว่าผู้สมัครสอบคัดเลือกผู้ใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่กำหนด หรือเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ คณะกรรมการจะตัดสิทธิ์ผู้นั้นมิให้เข้ารับการสอบคัดเลือกหรือพิจารณาไม่ให้ผ่านการสอบคัดเลือก หรือถอนรายชื่อผู้นั้นออกจากบัญชีรายชื่อผู้ได้รับการสอบคัดเลือก และหากพบว่าเป็นการเจตนาหรือจงใจทุจริต จะพิจารณาให้มีการดำเนินการทางวินัยแก่ผู้นั้น

๘. กำหนดเวลา และสถานที่ดำเนินการสอบคัดเลือก


คณะกรรมการดำเนินการสอบคัดเลือก จะดำเนินการสอบคัดเลือกในวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๕๕     เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุมที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลต้นมะม่วง อำเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรีสำหรับประกาศกำหนดช่วงเวลาในการดำเนินการสอบฯ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือก จะแจ้งให้ทราบก่อนวันสอบ ไม่น้อยกว่า ๕ วันทำการ 

๙. การแต่งกาย


ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือกจะต้องแต่งเครื่องแบบสีกากีคอพับ และให้นำบัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแสดงในวันสอบคัดเลือกด้วย

๑๐. หลักสูตร วิธีการสอบคัดเลือก ภาคผนวก ข

๑๑. เกณฑ์การตัดสิน


  ผู้สอบคัดเลือกได้ ต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาค ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐

๑๒. การประกาศผลการสอบคัดเลือก
องค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา จะประกาศผลการสอบคัดเลือก ในวันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๕ ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี

๑๓. การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก
การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะจัดลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดไปหาผู้ที่ได้คะแนนต่ำสุด และหากคะแนนรวมของแต่ละบุคคลเท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับตำแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับตำแหน่งเท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่งเท่ากัน ให้ผู้ได้รับเลขประจำตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า และการขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ ให้ใช้ได้ไม่เกิน ๖๐ วัน นับแต่วันขึ้นบัญชี
14. การบรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รับการสอบคัดเลือก
เมื่อประกาศผลการสอบคัดเลือกแล้ว จะรายงานผลการสอบคัดเลือกให้คณะกรรมการพนักงาน   ส่วนตำบลจังหวัดเพชรบุรี (ก.อบต. จังหวัด) พิจารณาเห็นชอบให้บรรจุและแต่งตั้ง โดยผู้ที่อยู่ในลำดับที่ดีกว่าจะได้รับการแต่งตั้งก่อนผู้ที่อยู่ในลำดับถัดไป
จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ ณ วันที่       เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕๕
(นายวุฒิพันธ์  กรุดนาค)
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา




รักษาราชการแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลเพื่อเปลี่ยนสายงานผู้ปฏิบัติ เป็นสายงานผู้บริหารให้ดำรงตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ๖)

...............................

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี มีความประสงค์รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลเพื่อเปลี่ยนสายงานผู้ปฏิบัติเป็นสายงานผู้บริหารให้ดำรง ตำแหน่งหัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ๖) จำนวน ๑ อัตรา สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา  อำเภอชะอำ  จังหวัดเพชรบุรี

อาศัยอำนาจตามความข้อ ๙๑ แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดเพชรบุรี           เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล                             ลงวันที่  ๒๒  พฤศจิกายน ๒๕๔๕ (รวมถึงฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม) จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
1. ชื่อตำแหน่งที่รับสมัครสอบคัดเลือกฯ
หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ๖) 

จำนวน  ๑  อัตรา
2. หน้าที่ ความรับผิดชอบ
ลักษณะงานที่ปฏิบัติและความรู้ความสามารถที่ต้องการ  ตามภาคผนวก ก
3. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือกฯ
๓.๑ ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ๖)
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
๑) ได้รับปริญญาตรีหรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ทุกสาขา ที่ ก.อบต. ก.พ. หรือ ก.ค. รับรอง  และ 
๒) ได้ดำรงตำแหน่งในระดับ ๖ หรือที่ ก.อบต. เทียบเท่า  โดยปฏิบัติงานด้านบริหารงานทั่วไป หรืองานเลขานุการ หรืองานอื่นที่เกี่ยวข้องมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี
ความรู้ความสามารถที่ต้องการ
1) มีความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเหตุการณ์ปัจจุบันในด้านการเมือง เศรษฐกิจและสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งของประเทศไทย
2) มีความรู้ความสามารถในการศึกษา หาข้อมูล วิเคราะห์ปัญหาและสรุปเหตุผล
3) มีความสามารถในการบริหารงานและจัดระบบงาน
4) มีความสามารถในการริเริ่มปรับปรุงนโยบายและแผนงาน
5) มีความรู้ความเข้าใจนโยบายและแผนงานด้านต่างๆ ของส่วนราชการที่สังกัด
6) มีความสามารถในการจัดทำแผนงาน ควบคุมตรวจสอบ ให้คำปรึกษาแนะนำและเสนอแนะวิธีการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงานที่อยู่ในความรับผิดชอบ
7) มีความสามารถในการปกครองบังคับบัญชา
8) มีความสามารถในการติดต่อประสานงาน
9) มีความรู้ความเข้าใจในหลักการบริหารงานบุคคล
10) มีความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
/๑๑) มีความรู้...
- ๒ -

11)  มีความรู้ทั่วไปด้านการประชาสัมพันธ์และการท่องเที่ยว
๑๒) มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
๔. การสมัครสอบคัดเลือก และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก

   การสมัครสอบคัดเลือก ผู้ที่จะสมัครสอบคัดเลือกต้องยื่นใบสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกด้วยตนเอง    ณ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี ตั้งแต่วันที่ ๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๕   ถึงวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ ในวันและเวลาราชการ

๕.
เอกสาร และหลักฐานที่ใช้ในการสมัคร

 
ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกฯ ให้ยื่นใบสมัครด้วยตนเองต่อเจ้าหน้าที่รับสมัครสอบคัดเลือก พร้อมด้วยหลักฐานซึ่งผู้สมัครสอบคัดเลือกฯ ได้รับรองสำเนาถูกต้อง และลงลายมือชื่อกำกับไว้ในเอกสารทุกฉบับ ดังต่อไปนี้


๕.๑ ใบสมัครตามแบบรายละเอียด เอกสารหมายเลข ๑ แนบท้ายประกาศนี้


๕.๒ สำเนาบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ (พนักงานส่วนตำบล) จำนวน ๑ ฉบับ พร้อมรับรองสำเนา (ถ่ายด้านหน้าและด้านหลังของบัตรในใบเดียวกัน)


๕.๓ สำเนาบัตรประวัติพนักงานส่วนตำบลของผู้สมัครสอบคัดเลือก พร้อมรับรองสำเนาทุกหน้า   จำนวน ๑ ชุด


๕.๔ สำเนาวุฒิการศึกษา ซึ่งเป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครสอบคัดเลือก จำนวน ๑ ชุด พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง


๕.๕ รูปถ่ายขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๒ รูป (ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน) โดยเขียนชื่อ-สกุล หลังรูปถ่าย        ด้วยตนเอง


๕.๖ หลักฐานเกี่ยวกับประวัติบุคคล และประวัติการรับราชการ จำนวน ๑ ชุด รายละเอียดตาม       เอกสารหมายเลข ๒ แนบท้ายประกาศนี้


๕.๗ หนังสือรับรองจากผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศนี้ และอนุญาตให้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก เอกสารหมายเลข ๓   (พร้อมแนบหลักฐานประกอบ เช่น คำสั่งในการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง) และแบบประเมินบุคคลที่ผู้บังคับบัญชาประเมิน                   ตามเอกสารหมายเลข ๔ แนบท้ายประกาศนี้


๕.๘ ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๖ เดือน จำนวน ๑ ฉบับ


๕.๙ หลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส การเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี)


๕.๑๐ หลักฐานอื่นๆ ตามประกาศฯ








สำหรับการรับสมัครสอบคัดเลือกในครั้งนี้ ให้ผู้สมัครสอบคัดเลือกตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก หากภายหลังปรากฏว่าผู้สมัครสอบคัดเลือกรายใดมีคุณสมบัติดังกล่าวไม่ครบถ้วน คณะกรรมการสอบคัดเลือกจะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครฯ    เข้ารับการสอบคัดเลือกและไม่มีสิทธิ์ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งใดๆ 

๖.  ค่าธรรมเนียมการสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก

    ผู้สมัครสอบคัดเลือกจะต้องชำระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบคัดเลือก จำนวน ๒๐๐ บาท               (-สองร้อยบาทถ้วน-) ในวันที่สมัคร

๗. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก

    องค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก ภายในวันที่    ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี
/ทั้งนี้ ...
- ๓ -


    ทั้งนี้ หากคณะกรรมการสอบคัดเลือกฯ ตรวจพบในภายหลังว่าผู้สมัครสอบคัดเลือกผู้ใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่กำหนด หรือเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ คณะกรรมการจะตัดสิทธิ์ผู้นั้นมิให้เข้ารับการสอบคัดเลือกหรือพิจารณาไม่ให้ผ่านการสอบคัดเลือก หรือถอนรายชื่อผู้นั้นออกจากบัญชีรายชื่อผู้ได้รับการสอบคัดเลือก และหากพบว่าเป็นการเจตนาหรือจงใจทุจริต จะพิจารณาให้มีการดำเนินการทางวินัยแก่ผู้นั้น

๘. กำหนดเวลา และสถานที่ดำเนินการสอบคัดเลือก


คณะกรรมการดำเนินการสอบคัดเลือก จะดำเนินการสอบคัดเลือกในวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๕๕  
เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุมที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลต้นมะม่วง อำเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรีสำหรับประกาศกำหนดช่วงเวลาในการดำเนินการสอบฯ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือก จะแจ้งให้ทราบก่อนวันสอบ ไม่น้อยกว่า ๕ วันทำการ 

๙. การแต่งกาย


ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือกจะต้องแต่งเครื่องแบบสีกากีคอพับ และให้นำบัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแสดงในวันสอบคัดเลือกด้วย

๑๐. หลักสูตร วิธีการสอบคัดเลือก ภาคผนวก ข

๑๑. เกณฑ์การตัดสิน


  ผู้สอบคัดเลือกได้ ต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาค ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐

๑๒. การประกาศผลการสอบคัดเลือก
องค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา จะประกาศผลการสอบคัดเลือก ในวันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๕ ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี

๑๓. การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก
การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะจัดลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดไปหาผู้ที่ได้คะแนนต่ำสุด และหากคะแนนรวมของแต่ละบุคคลเท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับตำแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับตำแหน่งเท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่งเท่ากัน ให้ผู้ได้รับเลขประจำตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า และการขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ ให้ใช้ได้ไม่เกิน ๖๐ วัน นับแต่วันขึ้นบัญชี
14. การบรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รับการสอบคัดเลือก
เมื่อประกาศผลการสอบคัดเลือกแล้ว จะรายงานผลการสอบคัดเลือกให้คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดเพชรบุรี (ก.อบต. จังหวัด) พิจารณาเห็นชอบให้บรรจุและแต่งตั้ง โดยผู้ที่อยู่ในลำดับที่ดีกว่าจะได้รับการแต่งตั้งก่อนผู้ที่อยู่ในลำดับถัดไป
จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ ณ วันที่  ๒๔ เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕๕
(นายวุฒิพันธ์  กรุดนาค)
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา




รักษาราชการแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลสามพระยา



























