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อําเภอ ชะอํา   จังหวัดเพชรบุรี

องคการบริหารสวนตําบลสามพระยา

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558

เพื่อจายเปน
-คาตอบแทนรายเดือนประธานสภา อบต.อัตราเดือนละ 11,220 บาท 
จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 134,640 บาท

เงินคาตอบแทนอ่ืน จํานวน 331,200 บาท

ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เพื่อจายเปน
-คาตอบแทนสมาชิกสภา อบต.จํานวน 14 อัตรา อัตราเดือนละ 7,200 
บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 1,209,600 บาท

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 1,209,600 บาท

เพื่อจายเปน
-คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก อบต.อัตราเดือนละ 7,200 
บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 86,400 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหาร
สวนตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพื่อจายเปน
-คาตอบแทนพิเศษนายก อบต.เดือนละ 1,750 บาท จํานวน 12 เดือน
เปนเงิน 21,000 บาท
-คาตอบแทนพิเศษรองนายก อบต.จํานวน 2 อัตรา
อัตราเดือนละ 880 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 21,120 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพื่อจายเปน
-คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก อบต.อัตราเดือนละ 1,750 บาท 
จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 21,000 บาท
-คาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายก อบต.จํานวน 2 อัตรา 
อัตราเดือนละ 880 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 21,120 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพื่อจายเปน
-คาตอบแทนรายเดือนนายก อบต.อัตราเดือนละ 20,400 บาท จํานวน 
12 เดือน เปนเงิน 244,800 บาท
-คาตอบแทนรายเดือนรองนายก อบต.จํานวน 2 อัตรา อัตราเดือนละ 
11,220 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 269,280 บาท
ต้ังจายจากเงินรายไดและเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท
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เพื่อจายเปนเงินคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบลผูมีสิทธิเบิกได
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาเชาบาน จํานวน 72,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง ผูควบคุมงานกอ
สราง และผูมีสิทธิไดรับในการปฏิบัติราชการอนเปนประโยชน ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางตามภารกิจ
-พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน 2 อัตรา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 36,000 บาท

2.พนักงานจางทั่วไป จํานวน 6 อัตรา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เพื่อจายเปนคาจางรายเดือนใหกับพนักงานจางตามภารกิจและพนักงาน
จางทั่วไป
1.พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน 2 อัตรา

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 884,496 บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงปลัด อบต.(นักบริหารงาน อบต.) 
และตําแหนงหัวหนาสํานักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป) 
ทั้งหมดจํานวน 2 อัตรา อัตราเดือนละ 3,500 บาท
จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 84,000 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินประจําตําแหนง จํานวน 84,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราว/เงินปรับเพิ่มตามคุณวุฒิ และ
เงินเพิ่มอ่ืนๆ(ตามระเบียบ/หนังสือส่ังการที่เก่ียวของ)ใหกับพนักงาน
สวนตําบล ตําแหนงเจาพนักงานธุรการ และหรือตําแหนงผูที่มีสิทธิรับฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 7,200 บาท

3.ตําแหนงเจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน
4.ตําแหนงบุคลากร

1.ตําแหนงปลัด อบต.
2.ตําแหนงหัวหนาสํานักปลัด

เพื่อจายเปนเงินเดือน และเงินปรับปรุงอัตราเงินเดือน ประจําปของ
พนักงานสวนตําบล

ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

7.ตําแหนงเจาพนักงานธุรการ
8.ตําแหนงเจาหนาที่บันทึกขอมูล

5.ตําแหนงนักพัฒนาชุมชน
6.ตําแหนงนักวิชาการประชาสัมพันธ

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,851,640 บาท

-คาตอบแทนรายเดือนรองประธานสภา อบต.อัตราเดือนละ 9,180 
บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 110,160 บาท
-คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภา อบต.อัตราเดือนละ 7,200 บาท 
จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 86,400 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป
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เพื่อจายเปนคาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา 
สําหรับพิธีการตางๆ ตามวาระและโอกาสที ่จําเปน สําคัญ 
และเหมาะสม
ต้ังจายจากเงินรายไดและ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาพวงมาลัย กระเชาดอกไม ชอดอกไม และพวงมาลัย สําหรับพิธีการวัน
สําคัญตางๆ

จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเลือกต้ังทั่วไป หรือเลือกต้ังซอม
สมาชิกสภา อบต.และผูบริหาร อบต.
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาใชจายในการเลือกต้ังทั่วไป หรือเลือกต้ังทองถ่ิน จํานวน 50,000 บาท

ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เพื่อจาย
-คาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาใชจายอ่ืนในกาารเดินทาง
ไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง 
ผูบริหาร และสมาชิก อบต.

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล สําหรับการจัดงาน
กิจกรรมตางๆ ตามความจําเปนและความเหมาะสม
ต้ังจายจากเงินรายไดและ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล สําหรับการจัดงานกิจกรรมตางๆ จํานวน 10,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

(ไมเกินรอยละ 1 ของรายไดจริงในปที่ผานมา)
-คาเล้ียงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ิน หรือคณะกรรมการ 

เพื่อจายเปน
-คารับรองในการตอนรับบุคคล หรือคณะบุคคล เปนเงิน 10,000 บาท 

ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

หรืออนุกรรมการ เปนเงิน 2,000 บาท
-คารับรอง คาใชจายในการจัดงานตางๆซ่ึงเปนวันสําคัญของทาง
ราชการ และคาใชจายอ่ืนๆเปนเงิน 8,000 บาท

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท

-คาธรรมเนียม คาลงทะเบียนตางๆ
-คาซักฟอก คาระวางบรรทุก

เพื่อจายเปน
-คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ คาจางเหมาในการจัดทําเลมหนังสือ  
ระเบียบ ขอบังคับ ขอบัญญัตติตางๆของ อบต.

-คากําจัดส่ิงปฏิกูล
-คาเชาทรัพยสิน

-ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

-คาจางเหมาบริการ เชน คาจางในการแบกหามสัมภาระ คาบริการ
กําจัดปลวก
-คาโฆษณาและเผยแพร

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 150,000 บาท

เพือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบล ผู
บริหาร และผูที่มีสิทธิเบิกได
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาซ้ือส่ิงของ เคร่ืองใชตางๆภายในสํานักงาน เชน กระดาษ
หมึก ดินสอ ปากกา ไมบรรทัด ยางลบ ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ ภปร.
สก.ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

เคร องถายเอกสาร เคร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองรับ-สงเอกสาร(แฟกซ)
-คาบํารุงซอมแซมทรัพยสินตางๆ
-ฯลฯ
ต้ังจายจากงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เพื่อจายเปน
-คาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑ เชน รถยนต เคร่ืองพิมพดีด 
คอมพิวเตอร 

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร 
คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุ คาอุปกรณในการดําเนินงาน ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมรองรับสูประชาคมอาเซียน จํานวน 30,000 บาท

พระมหากษัตริย อันเปนที่ยึดเหนี่ยว และเปนศูนยรวมใจของคนไทย
ทั้งชาติ

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการกิจกรรม คาอาหาร คาเคร่ืองด่ืม  
คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ เชนกิจกรรมพิทักษรักษาไวซ่ึงชาติ ศาสนา

-การจัดกิจกรรมกีฬา นันทนาการ เพื่อสรางความรักความสามัคคีของ
ประชาชนในชุมชน
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

-กิจกรรมปกปองสถาบันของชาติ
-จัดต้ังศูนยปรองดองสมานฉันทระดับทองถ่ิน

โครงการสงเสริมและสนับสนุนการสรางความปรองดองและสมานฉันท
ของคนในชาติ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาวัสดุ คาอุปกรณตางๆ  
ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการศูนยเรียนรูพระราชกรณียกิจและขยายผลพระราชดําริในสถาน
ศึกษา จํานวน 10,000 บาท

เพื่อเปนคาใชจายสําหรับกิจกรรม การบริหารจัดการ การดําเนินการ
โครงการฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพของศูนยขอมูลขาวสารการจัดซ้ือจัดจางของ 
อปท.ระดับอําเภอ อําเภอชะอํา จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการกิจกรรม คาอาหาร คาเคร่ืองด่ืม  
คาวัสดุอุปกรณตางๆ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการขยะเปน (0) /Big Cleaning Day ตําบลสามพระยา จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคากิจกรรม คาอาหาร คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุอุปกรณตางๆ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการ อบต.สัญจร/อบต.พบประชาชน จํานวน 15,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาโทรศัพทสํานักงาน อบต.สามพระยา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาบริการโทรศัพท จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาน้ําประปาสําหรับที่ทําการ อบต.และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ตําบลสามพระยา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาไฟฟาสําหรับที่ทําการ อบต.และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ตําบลสามพระยา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาไฟฟา จํานวน 170,000 บาท

-ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เพื่อจายเปน
-คาอุปกรณบันทึกขอมูล(Diskett,Floppy Disk,Removable Didk,
Compact Didk,Dijital Video,Flah Drive)
-เทปบันทึกขอมูล
-หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร
-ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพ

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุอุปกรณกีฬาชนิดตางๆ เชน ตะกรอ ลูก
ฟุตบอล ตาขายกีฬา ลูกบาสเก็ตบอล ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุกีฬา จํานวน 90,000 บาท

เพื่อจายเปนคากระดาษ กระดานเขียนโปสเตอร กระดานไวทบอรด 
ปายประชาสัมพันธ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุทางการเกษตร เชน จอบ เสียม พล่ัว ปุย ยาเคมี ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาน้ํามันดีเซล น้ํามันเบนซิน น้ํามันเคร่ือง ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะขนสง เชน แบตเตอร่ี ยางนอก 
ตลับลูกปน ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใชตางๆ เชน ถวย ชาม ชอน ถาด  
แกว ไมกวาด แปรง ไมถูพื้น น้ํายาทําความสะอาด ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซ้ือส่ิงของ วัสดุอุปกรณตางๆ เชน ฟวส เทปพันสายไฟ 
ปล๊ัก ไฟฟา ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 2,000 บาท
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เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง จํานวน 1 อัตรา
อัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราว/เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ และเงิน
เพิ่มอ่ืนๆ(ตามระเบียบและหนังสือส่ังการที่เก่ียวของ)ใหกับพนักงาน
สวนตําบล
ต้ังจายจากเงินรายไดและ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 28,200 บาท

2.ตําแหนงเจาพนักงานการเงินและบัญชี
3.ตําแหนงเจาพนักงานพัสดุ

เพื่อจายเปนเงินเดือน และเงินปรับปรุงอัตราเงินเดือนประจําปสําหรับ
พนักงานสวนตําบล
1.ตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง

ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

4.ตําแหนงเจาพนักงานจัดเก็บรายได
5.ตําแหนงเจาหนาที่การเงินและบัญชี

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 959,820 บาท

เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 
รายจายเพื่อซอมแซมบํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญ 
ซ่ึงไมรวมถึงคาซอมบํารุงตามปกติ หรือคาซอมกลาง)
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองปร้ินเตอร สําหรับคอมพิวเตอร
สํานักงานปลัด จํานวน 2 เคร่ือง จัดซ้ือตามหลักเกณฑราคากลาง
การพัฒนาระบบคอมพิวเตอร
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

จัดซ้ือเคร่ืองปร้ินเตอร/เคร่ืองพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) จํานวน 10,000 บาท

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือ เคร่ืองปรับอากาศ ชนิดติดผนัง 
มีระบบฟอกอากาศ)ขนาด 24,000 บีทียู จํานวน 1 เคร่ือง 
ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ ชนิดติดผนัง จํานวน 28,000 บาท

ครุภัณฑสํานักงาน

เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม คาบริการอินเตอรเน็ตตําบล ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาไปรษณีย อากร ดวงตราไปรษณีย ฯลฯ 
ในการบริหารจัดการงาน ของ อบต.
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาบริการไปรษณีย จํานวน 3,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานได
ตามปกติ เชน เคร่ืองพิมพดีด เคร่ืองคอมพิวเตอร ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจางในการดําเนินการ โครงการจัดเก็บภาษี เพื่อ
พัฒนาการจัดเก็บรายไดของ อบต.
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการจัดทําแผนที่ภาษี จํานวน 700,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ 
คาเชาที่พัก ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

-คาธรรมเนียม คาลงทะเบียนตางๆ
-คาจํากัดส่ิงปฏิกูล

เพื่อจายเปน
-คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ คาจางเหมาในการจางเหมาในการจัดทํา
เลมหนังสือ ระเบียบ ขอบังคับ ขอบัญญัติตางๆ

-คาเชาทรัพยสิน
-คาจางเหมาบริการ เชน คาจางในการแบกหามสัมภาระ

ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

-คาโฆษณาและเผยแพร
-ฯลฯ

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบล
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบล
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาเชาบาน จํานวน 36,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง ผูควบคุมงานกอ
สราง และผูมีสิทธิไดรับในการปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนตอ 
อปท.
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวใหกับพนักงานจางตามภารกิจ 
จํานวน 2 อัตรา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 36,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจางรายเดือนใหกับพนักงานจางตามภารกิจ 
จํานวน 2 อัตรา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 235,742 บาท
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เพื่อจายเปนเงินเดือน และเงินปรับปรุงอัตราเงินเดือนประจําปสําหรับ
พนักงานสวนตําบล
1.ตําแหนงหัวหนาสวนการศึกษาฯ(นักบริหารงานศึกษา)

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 686,180 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร 
คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุอุปกรณตางๆ คาเบ้ียเล้ียง ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการต้ังศูนยความปลอดภัยทางทองถนนในชวงเทศกาลวันสงกรานต จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร 
คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุอุปกรณตางๆ คาเบ้ียเล้ียง ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการต้ังศูนยความปลอดภัยทางทองถนนในชวงเทศกาลวันข้ึนปใหม จํานวน 30,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

เพื่อจายเปนคาดวงตราไปรษณีย คาจัดสงไปรษณีย ในการติดตอ
ประสานงานราชการตางๆ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาบริการไปรษณีย จํานวน 5,000 บาท

Compact Didk,Dijital Video,Flah Drive)
-เทปบันทึกขอมูล

เพื่อจายเปน
-คาอุปกรณบันทึกขอมูล(Diskett,Floppy Disk,Removable Didk,

-ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

-หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร
-ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพ

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 25,000 บาท

เพื่อจายเปนคากระดาษเขียนโปสเตอร พูกันและสี ฟลม ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 2,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซ้ือส่ิงของ เคร่ืองใช เชน แปรง ไมกวาด ถวย ชาม ชอน  
ถาด ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซ้ือส่ิงของ เคร่ืองใชตางๆภายในสํานักงาน เชน กระดาษ
หมึก ดินสอ ปากกา ไมบรรทัด ยางลบ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท
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เพื่อจายเปนคารับรอง คาใชจายในการจัดงานตางๆซ่ึงเปนวันสําคัญ
ของทางราชการ และคาใชจายอ่ืนๆ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 3,000 บาท

ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

-คาจางเหมาบริการ เชน คาจางในการแบกหามสัมภาระ คาบริการ
กําจัดปลวก
-ฯลฯ

เพื่อจายเปน
-คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ คาจางเหมาในการจัดทําเลมหนังสือ
ระเบียบ ขอบังคับ ขอบัญญัติตางๆ ของ อบต.
-คาธรรมเนียม คาลลทะเบียนตางๆ
-คากําจัดส่ิงปฏิกูล
-คาเชาทรัพยสิน

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหกับพนักงานสวนตําบล
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง ผูควบคุมงานกอ
สราง และผูมีสิทธิไดรับในการปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนตอ 
อปท.
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 2,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางตามภารกิจ
จํานวน 3 อัตรา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 54,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจางรายเดือนใหกับพนักงานจางตามภารกิจ และ
พนักงานจางทั่วไป
1.พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน 3 อัตรา
2.พนักงานจางทั่วไป จํานวน 3 อัตรา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 693,906 บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงหัวหนาสวนการศึกษาฯ (นักบริหารงาน
ศึกษา)จํานวน 1 อัตรา อัตราเดือนละ 3,500 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท

2.ตําแหนงนักวิชาการศึกษา
3.ตําแหนงครูผูดูแลเด็กเล็ก
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป
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Compact Didk,Dijital Video,Flah Drive)
-เทปบันทึกขอมูล

เพื่อจายเปน
-คาอุปกรณบันทึกขอมูล(Diskett,Floppy Disk,Removable Didk,

-ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

-หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร
-ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพ

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 12,000 บาท

6.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสามพระยา จํานวน 70 คนๆละ 7 บาท 
จํานวน 280 วัน เปนเงิน 137,200 บาท
7.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลสามพระยา จํานวน 20 คนๆละ 7 บาท 
จํานวน 280 วัน เปนเงิน 39,200 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

4.โรงเรียนบานอางหิน จํานวน 70 คนๆละ 7 บาท จํานวน 260 วัน 
เปนเงิน 127,400 บาท
5.โรงเรียนบานดอนมะกอก จํานวน 97 คนๆละ 7 บาท จํานวน 260 
วัน เปนเงิน 176,540 บาท

เพื่อจายเปนคาอาหารเสริม(นม)ดังนี้
1.โรงเรียนเพชรบุรีปญญานุกูล จํานวน 186 คนๆละ 7 บาท จํานวน 
280 วัน เปนเงิน 364,560 บาท
2.โรงเรียนราชประชานุเคราะห ๔๗ จังหวัดเพชรบุรี จํานวน 183 คนๆ
ละ 7 บาท จํานวน 280 วัน เปนเงิน 358,680 บาท
3.โรงเรียนวัดชางแทงกระจาดฯ จํานวน 91 คนๆละ 7 บาท จํานวน 
260 วัน เปนเงิน 165,620 บาท

คาอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,369,200 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใชตางๆ เชน ไมกวาด แปรง น้ํายา
ทําความสะอาด ถังน้ํา ฯลฯ สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือส่ิงของ เคร่ืองใชตางๆ เชน กระดาษ ปากกา 
ดินสอ แฟม สมุด ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานได
ตามปกติ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดกิจกรรม สถานที่ คาอาหาร คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุ  
อุปกรณ คาใชจายในการดําเนินงาน ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการงานวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2558 จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปน
-คาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาใชจายอ่ืนในการเดินทางไป
ราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง 
ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการ กิจกรรม 
คาจัดสถานที่ คาอาหาร คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุ คาอุปกรณ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการขนมไทยกับภูมปญญาทองถ่ินไทยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวันเสําหรับด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสามพระยา จํานวน 70 คนๆละ 20 บาท 
จํานวน 280 วัน เปนเงิน 392,000 บาท
2.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลสามพระยา จํานวน 20 คนๆละ 20 บาท 
จํานวน 280 วัน เปนเงิน 112,000 บาท
ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษา

คาอาหารกลางวันนักเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 504,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

 1.3 โครงการคายศิลปะตานยาเสพติด ประจําป 2558 เปนเงิน 
40,000 บาท อุดหนุนใหกับโรงเรียนบานดอนมะกอก
 1.4 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนตานยาเสพติด คาย
พักแรมลูกเสือ-เนตรนารี) เปนเงิน 50,000 บาท อุดหนุนใหกับ
โรงเรียนบานดอนมะกอก

 1.1 โครงการคายวิทยาศาสตรประจําป 2558 เปนเงิน 40,000 บาท 
อุดหนุนใหกับโรงเรียนวัดชางแทงกระจาดฯ
 1.2 โครงการความเปนเลิศทางวิชาการ ประจําป 2558 เปนเงิน 
30,000 บาท อุดหนุนใหกับโรงเรียนวัดชางแทงกระจาดฯ

เพื่อจายเปน
1. เงินอุดหนุนคาพัฒนาการจัดการศึกษา รวมเปนเงิน 380,110 บาท 
มีรายการ ดังนี้

 2.1 โรงเรียนวัดชางแทงกระจาดฯ จํานวน 91 คนๆละ 20 บาท 
จํานวน 200 วัน เปนเงิน 364,000 บาท
 2.2 โรงเรียนบานอางหิน จํานวน 70 คนๆละ 20 บาท จํานวน 200 
วัน เปนเงิน 280,000 บาท
 2.3 โรงเรียนบานดอนมะกอก จํานวน 97 คนๆละ 20 บาท จํานวน 
200 วัน เปนเงิน 388,000 บาท
ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษา

ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป
2.เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันสําหรับเด็กนัก
เรียน รวมเปนเงิน 1,032,000 บาท

 1.5 โครงการสงเสริมอาชีพสูวิถีชิวิตเศรษฐกิจพอเพียงสําหรับ
โรงเรียนในเขตพื้นที่ตําบลสามพระยา จํานวน 5 โรงเรียนๆละ 30,000 
บาท เปนเงิน 150,000 บาท อุดหนุนใหกับ โรงเรียนวัดชางแทง
กระจาดฯ โรงเรียนบานอางหิน โรงเรียนบานดอนมะกอก โรงเรียน
เพชรบุรีปญญานุกูล และโรงเรียนราชประชานุเคราะห ๔๗ จังหวัด
เพชรบุรี
 1.6 โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนศูนยเครือขายหวยทราย
เหนือ-สามพระยา จํานวนเงิน 70,110 บาท อุดหนุนใหกับโรงเรียนวัด
ชางแทงกระจาด

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 1,412,110 บาท
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เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาวัคซีน คาอาหาร คา
เคร่ืองด่ืม คาวัสดุ คาอุปกรณตางๆ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการรณรงคปองกันโรคพิษสุนัขบา จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาอาหาร คาเคร่ืองด่ืม  
วัสดุ อุปกรณตางๆ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการรณรงคปองกันโรคติดตอและโรคไมติดตอตางๆ จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาอาหาร คาเคร่ืองด่ืม  
คาวัสดุอุปกรณตางๆ คาวิทยากร ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการพัฒนาเยาวชนสุขภาวะทางเพศ จํานวน 10,000 บาท

-ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนเงินทั่วไป

-คาจางเหมาแรงงานพนหมอกควัน
-คาน้ํามันเช้ือเพลิงเติมเคร่ืองพนหมอกควัน และน้ํามันผสมน้ํายาเคมี

เพื่อจายเปน
-คาน้ํายาเคมี ทรายอะเบท ฯลฯ

โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออกตําบลสามพระยา จํานวน 50,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

โครงการวันเกษตรสามพระยา อุดหนุนใหกับวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีเพชรบุรี
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการ กิจกรรม 
คาจัดสถานที่ คาอาหาร คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุ คาอุปกรณ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการศูนยพัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการ กิจกรรม 
คาจัดสถานที่ คาอาหาร คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุ คาอุปกรณ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการยิ้มสดใสฟนแข็งแรง จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการ กิจกรรม 
คาจัดสถานที่ คาอาหาร คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุ คาอุปกรณ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการโภชนาการสมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 10,000 บาท



วันที่พิมพ : 2/4/2558  14:53:57 หนา : 13/20

เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูควบคุมงานกอสราง และผูมีสิทธิไดรับในการ
ปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท.
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 3,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางตามภารกิจ
จํานวน 2 อัตรา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 36,000 บาท

2.พนักงานจางทั่วไป จํานวน 4 อัตรา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางรายเดือนใหกับพนักงานจางตามภารกิจ 
และพนักงานจางทั่วไป ดังนี้
1.พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน 2 อัตรา

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 666,624 บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงสําหรับผูอํานวยการกองชาง (นัก
บริหารงานชาง)จํานวน 1 อัตรา อัตราเดือนละ 3,500 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราว/เงินปรับเพิ่มตามคุณวุฒิ และ
เงินเพิ่มอ่ืนๆ(ตามหนังสือส่ังการ หรือระเบียบที่เก่ียวของ)สําหรับ
พนักงานสวนตําบล ดังนี้
1.ตําแหนงนายชางโยธา
2.ตําแหนงเจาพนักงานธุรการ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 14,400 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานและเงินปรับปรุงอัตราเงินเดือนประจําป
สําหรับพนักงานสวนตําบล ดังนี้
1.ตําแหนงผูอํานวยการกองชาง (นักบริหารงานชาง)
2.ตําแหนงนายชางโยธา
3.ตําแหนงเจาพนักงานธุรการ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 615,440 บาท

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสําหรับการบริการสาธารณสุข สําหรับสนับ
สนุนการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน โดยจัดสรรเปนคาการดําเนิน
งานในการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานในพื้นที่หมูบานๆละ 15,000 บาท 
เพื่อใหประชาชนและอสม.ประจําหมูบาน ไดมีสวนรวมดําเนินการใน
กิจกรรมตางๆ
ต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน จํานวน 120,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใชตางๆ เชน ไมกวาด แปรง ไมถู
พื้น น้ํายาทําความสะอาด ถวย ชาม ชอน แกว ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 2,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใชตางๆ เชน ฟวส เทปพันสายไฟฟา 
ปล๊ักไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา ไมโครโฟน เบรกเกอร ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจายเปนคาส่ิงของเคร่ืองใชตางๆในสํานักงาน เชน แฟม สมุด 
ปากกา ดินสอ โตะ เกาอ้ี ฯลฯ 
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปน
-คาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑ เชน คอมพิวเตอร เคร่ืองปรับอากาศ  
เคร่ือสูบน้ํา
-คาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสินตางๆ เชนไฟฟาสาธารณะ ถนน 
คสล.ถนนลาดยาง 
-ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจายเปน
-คาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ คาเชาทีพัก และคาใชจายอ่ืนในการเดินทางไป
ราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง และ
ผูที่มีสิทธิเบิกได
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

เพื่อจายเปนคารับรอง คาใชจายในการจัดงานตางๆซ่ึงเปนวันสําคัญ
ของทางราชการและคาใชจายอ่ืนๆ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 2,000 บาท

ระเบียบขอบังคับ ขอบัญญัติตางๆของ อบต.
-คาธรรมเนียม คาลงทะเบียนตางๆ

เพื่อจายเปน
-คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ คาจางเหมาในการจัดทําเลมหนังสือ

-คาซักฟอก คาระวางบรรทุก
-คาจํากัดส่ิงปฏิกูล

-ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

-คาเชาทรัพยสิน
-คาจางเหมาบริการ เชน คาจางเหมาในการแบกหามสัมภาระ คา
บริการกําจัดปลวก

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 300,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบล
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 
รายจายเพื่อซอมแซมบํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญ 
ซ่ึงไมรวมถึงคาซอมบํารุงตามปกติ หรือคาซอมกลาง)
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองตัดหญา แบบสายสะพาย จํานวน 1 เคร่ือง
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญา จํานวน 10,000 บาท

ครุภัณฑงานบานงานครัว

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือตูเก็บเอกสารบานเล่ือน เปด 2 บาน 
ขนาด 118*406*H877
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

จัดซ้ือตูเก็บเอกสารบานเล่ือน เปด 2 บาน จํานวน 5,000 บาท

ครุภัณฑสํานักงาน

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณตางๆ เชน บรรไดอลูมิเนียม เคร่ืองมีอดึง
สายไฟ โทรศัพท ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุสํารวจ จํานวน 5,000 บาท

Compact Didk,Dijital Video,Flah Drive)
-เทปบันทึกขอมูล

เพื่อจายเปน
-คาอุปกรณบันทึกขอมูล(Diskett,Floppy Disk,Removable Didk,

-ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

-หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร
-ตลับผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพ

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจายเปนกระดาษเขียนโปสเตอร กระดานไวทบอรด ปายประชา
สัมพันธ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 2,000 บาท

เพื่อจายเปนวัสดุทางการเกษตร เชน จอบ เสียม พล่ัว ปุย ยาเคมี ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาน้ํามันดีเซล น้ํามันเบนซิน น้ํามันเคร่ือง จารบี ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณตางๆเชน จอบ เสียม ส่ิว ขวาน สวาน
เหล็กเสน ทินเนอร ไมตางๆ สี ปูนซีเมนต ทราย อิฐ คีม คอน
ตะปู ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

วัสดุกอสราง จํานวน 50,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร
คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการอบรมความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับระบบไฟฟา จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร 
คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการสงเสริมสนับสนุนการบูรณาการการจัดทําแผนชุมชน/แผน
พัฒนาหมูบาน และการประชุมประชาคมการจัดทําแผนพัฒนาตําบลสาม
พระยา

จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร
คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการสงเสริมพัฒนาสตริ และครอบครัวตําบลสามพระยา จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร
คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการรณรงคปองกันปญหายาเสพติดตําบลสามพระยา จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร 
คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุอุปกรณตางๆ คาตอบแทนกรรมการ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการแขงขันกีฬาสานสัมพันธ/กีฬาตานยาเสพติดตําบลสามพระยา จํานวน 90,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

เพื่อจายเปนเงินสมทบโครงการชวยเหลือและซอมแซมบานผูยากไร  
ตําบลสามพระยา (ตามหลักเกณฑการพิจารณาของกาชาด)
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการสมทบโครงการชวยหลือและซอมแซมบานผูยากไร ตําบลสาม
พระยา จํานวน 50,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

เพื่อจายเปนคาโครงการกอสรางที่ทําการ อบต.หลังใหม รายละเอียด
ตามแบบแปลนที่ทาง อบต.กําหนด
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการกอสรางอาคารที่ทําการ อบต. จํานวน 7,200,000 บาท

อาคารตาง ๆ
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เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร 
คาเคร่ืองด่ืม คาวิทยากร คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการอบรมจริยธรรมประชาชนทั่วไป ของมัสยิดนูรุลเอ๊ียะหซาน 
ตําบลสามพระยา จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร 
คาเคร่ืองด่ืม คาวิทยากร คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการอบรมจริยธรรมประชาชนทั่วไป ของมัสยิดดารุลมูฮายีรีน ตําบล
สามพระยา จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร 
คาเคร่ืองด่ืม คาวิทยากร คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการอบรมจริยธรรมประชาชนทั่วไป ของมัสยิดดารุซซอรีฮีน ตําบล
สามพระยา

จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร 
คาเคร่ืองด่ืม คาวิทยากร คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการคายพุทธบุตร-พุทธธรรม ประจําป 2558 จํานวน 140,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร 
คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ สําหรับโครงการดังตอไปนี้
1. โครงการสืบสานงานประเพณีวันสงกรานตรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ เปน
เงิน 30,000 บาท
2. โครงการวันพอแหงชาติ เปนเงิน 200,000 บาท
3. โครงการวันแมแหงชาติ เปนเงิน 200,000 บาท
4. โครงการแหเทียนจํานําพรรษา เปนเงิน 30,000 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 460,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสวนราชการ ดังนี้
1.โครงการชะอํารวมใจเสริมสรางพลังแผนดินเอาชนะยาเสพติด 
อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี เปนเงิน 10,000 บาท อุดหนุนใหกับ ศพ
ส.อ.ชะอํา
2.โครงการจัดระเบียบสังคม อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี เปนเงิน 
10,000 บาท อุดหนุนใหกับ ศพส.อ.ชะอํา
3.โครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธี และวันสําคัญตางๆประจําป 2558 
อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี เปนเงิน 10,000 บาท อุดหนุนใหกับที่ทํา
การปกครองอําเภอชะอํา 
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป
ดําเนินการเม่ือไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดเพชรบุรี แลว)

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 30,000 บาท
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เพื่อจายเปนคาดําเนินการโครงการ กิจกรรม คาจัดสถานที่ คาอาหาร
คาเคร่ืองด่ืม คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

โครงการสงเสริม ปรับปรุง แกไข อนุรักษฟนฟูส่ิงแวดลอมและทรัพยากร
ธรรมชาติปาไม

จํานวน 20,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการขอรับเงินอุดหนุนประเพณีทองถ่ิน
งานพระนครคีรีเมืองเพชร คร้ังที่ 29 ประจําปงบประมาณ 2558 อุด
หนุนใหกับที่ทําการปกครอง อําเภอชะอํา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป
(ดําเนินการตอเม่ือไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดเพชรบุรี)

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสวนราชการ ตามรายการดังนี้  
อุดหนุนโครงการอนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณีทองถ่ินของโรงเรียน
ในเขตพื้นที่ตําบลสามพระยา จํานวน 5 โรงเรียน  ไดแก โรงเรียนวัด
ชางแทงกระจาดฯ โรงเรียนบานดอนมะกอก โรงเรียนบานอางหิน 
โรงเรียนเพชรบุรีปญญานุกูล 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห ๔๗ จังหวัดเพชรบุรี โรงเรียนละ 
20,000 บาท รวมเปนเงิน 100,000 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสวนราชการ ตามรายการดังนี้
1. โครงการแขงขันกีฬานักเรียน อุดหนุนใหกับโรงเรียนบานดอน
มะกอก เปนเงิน  50,000 บาท
2. โครงการ To be number 1 อุดหนุนใหกับโรงเรียนเพชรบุรี
ปญญานุกูล เปนเงิน 40,000 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 90,000 บาท
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เพื่อจายเปน
-ทุนการศึกษา สําหรับพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง และผูที่มีสิทธิ 
ที่มีความประสงคที่จะศึกษาตอระดับปริญญาตรี เปนเงิน 60,000 บาท
-เงินสมทบกองทุนประกันหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นที่ 
ปงบประมาณ พ.ศ.2558 โดยสมทบใหรอยละ 30 ของคาบริการ
สาธารณสุขที่ไดรับจากกองทุนฯ ตามจํานวนประชากร ณ วันที่ 1 ก.ค.
ของทุกป เปนเงิน 88,956 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

รายจายตามขอผูกพัน จํานวน 148,956 บาท

เพื่อจายเปนเงินสําหรับกรณีฉุกเฉิน และจําเปน กรณีภัยพิบัติตางๆ เชน 
วาตะภัย ภัยแลง อัคคีภัย อุทกภัย ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

สํารองจาย จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 5 รายๆละ 500 บาท
ตอเดือนจํานวน 12 เดือน เปนเงิน 30,000 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจายเปฺ นเงินสมทบใหกับกองทุนประกันสังคมตาม พ.ร.บ.ประกัน
สังคม พ.ศ.2533 (หรือตามกฏหมายปจจุบัน) โดยสมทบใหในสวนของ
นายจาง รอยละ 5 ของคาจางทุกเดิอนใหกับพนักงานจาง ของ อบต.
สามพระยาทุกคน
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 96,800 บาท

เพื่อจายเปนคาไฟฟา ระบบประปาตําบลสามพระยา ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

คาไฟฟา จํานวน 520,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือคลอรีน สารสม ฯลฯ สําหรับระบบประปาตําบล
สามพระยา
ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทัวไป

วัสดุอ่ืน จํานวน 50,000 บาท

-คากําจัดส่ิงปฏิกูล
-คาเชาทรัพยสิน

เพื่อจายเปน
-คาธรรมเนียม คาระวางบรรทุก

ต้ังจายจากเงินรายได และ/หรือเงินอุดหนุนทั่วไป

-คาจางเหมาบริการ เชน คาจางในการแบกหามสัมภาระ คาบริการอ่ืนๆ
-ฯลฯ

รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 250,000 บาท
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เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน 
(กบท.)
ต้ังจายจากเงินรายได

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) จํานวน 206,000 บาท


